
MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

 

AL SIG. PRESIDENTE DELLA 
FONDAZIONE PER LO SPORT 
DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA 
VIA F.LLI MANFREDI N. 12/D 
42124 REGGIO EMILIA 

 

 
 
 
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER 

L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELLA FONDAZIONE PER LO SPORT DEL 
COMUNE DI REGGIO EMILIA A TEMPO DETERMINATO. 

 
 
 
Il/la sottoscritto/a ................................................................................................................................................. 
 
nato/a ............................................................................................................. il ................................................. 
 
Codice Fiscale ...................................................................................................................................................... 
 
residente a  ...................................................................... prov. .......................... C.A.P. .................................... 
 
Via ......................................................................................................................   tel.  ....................................... 
 
indirizzo di posta elettronica: .......................................................................................................................... 
 
indirizzo PEC: .................................................................................................................................................... 
 
 

CHIEDE 
 
 

di essere ammesso/a a partecipare all’Avviso di Selezione Pubblica a natura comparativa per l’affidamento 
dell’incarico di Direttore della Fondazione per lo Sport del Comune di Reggio Emilia a Tempo Determinato 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. N. 445/2000 e consapevole delle responsabilità penali cui 
posso andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 76 del medesimo D.P.R. n. 
445/2000, dichiaro che tutte le dichiarazioni rese sulla presente domanda corrispondono al vero. 
Pertanto sotto la mia personale responsabilità, 
 

DICHIARO QUANTO SEGUE : 
(barrare le caselle quando ricorre il caso) 

 

 di avere un’età non inferiore ai 18 anni; 

 

 di non aver raggiunto il limite massimo previsto per il collocamento a riposo; 



 di essere cittadino/a italiano; 

oppure 

 di essere cittadino/a di altro stato dell’Unione Europea (Nazione: ………………………………………………………… ) 
e di possedere tutti i requisiti di cui all’art. 3 del D.P.C.M. n. 174/1994; 

oppure 

 di essere cittadino straniero non comunitario in possesso di permesso di soggiorno di lungo periodo: 

- titolare del permesso di soggiorno di lungo periodo, rilasciato da 

……………………………………………………………………………………………………… in data ………………………………………;  

- titolare dello status di rifugiato, riconosciuto da 

………………………………………………………………..……………………………..…….. in data …………………………………….;  

- titolare dello status di protezione sussidiaria riconosciuto da 

…………………………………………………………………………………….…………………. in data …………………………………..;  

Se cittadino di uno Stato estero, di possedere i seguenti ulteriori requisiti:  

- godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;  

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;  

- avere adeguata conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 

 

 

 di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
…………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………;  

oppure 

 di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti motivi: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..; 

 

 

 di non aver riportato condanne penali, anche per effetto di applicazione della pena su richiesta delle 
parti, ai sensi degli articoli 444 e ss. del Codice di Procedura Penale e non avere procedimenti penali in 
corso che impediscano , ai sensi della normativa vigente in materia, la costituzione del rapporto di 
pubblico impiego; 

oppure 

 di aver riportato condanne penali 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..; 

 

 

 di non aver riportato condanne penali che comportino quale pena accessoria l’interdizione temporanea 
o permanente dai Pubblici Uffici; 

oppure 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..; 

 

 

 di non essere stato/a sottoposto/a a misure di sicurezza o diprevenzione e di non essere a conoscenza 
di essere sottoposto/a a procedimenti penali in corso; 

oppure 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..; 

 



 di non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari o per scarso rendimento, destituito/a o 
dispensato/a dall’impiego presso Enti Locali o presso Aziende Pubbliche con provvedimento definitivo. 
Non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito 
dell’accertamento che l’impiego è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o invalidi 
o. comunque, con mezzi fraudolenti; 

 

 di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal D. Lgs. 39/2013 o da 
altre leggi; 

 

 di avere idoneità psico-fisica allo svolgimento della mansione; 

 

 di essere in possesso di Patente di Guida di Categoria “B” in corso di validità rilasciata da 
………………………………………………………………………………………………………………… in data …………………………………; 

 

 di avere una posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare 
(per i candidati di sesso maschile nati prima del 31/12/1985); 

 

 di possedere il seguente titolo di studio 
(indicare se trattasi di Diploma di Laurea (DL) v.o. o di Laurea  Specialistica (LS) o Laurea Magistrale (LM) 
specificando in tal caso la classe di Laurea di appartenenza e l’equiparazione al D. Lgs. previsto per l’accesso, ai 
sensi di quanto previsto dalla tabella allegata al Decreto Interministeriale 09-07-2009 (09A11795);  indicare 
inoltre, se in possesso di Diploma di Laureav.o.diverso da quello previsto per  l’accesso, gli estremi del Decreto di 
equipollenza):  

 

 Diploma di Laurea v.o. in …………………………………………..………………………………………….. conseguito in 

data …….… presso …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(indicare eventuali estremi dell’equipollenza con il titolo di studio D. Lgs. previsto per l’accesso 

…………………………………………………………………………….………………………………………………………………………….); 

 Laurea Specialistica(D.M.509/99)in …………………………………………………………..…………………………. Classe 

…………./S conseguita in data ………...… presso …………………………………………………………………………………..;  

 Laurea Magistrale (D.M.270/04) in …………………………………………………………..…………………………. Classe 

LM…………. Conseguita in data ……… presso ……………………………………………………………………………………..;  

 

 di possedere la seguente esperienza: 
(barrare una o entrambe le opzioni sottoriportate) 

 
 di avere prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni, Società pubbliche o aziende private con 

funzioni dirigenziali per almeno 5 anni ed in particolare come risultante e meglio specificato 

nell’allegato curriculum; 

oppure 
 di avere prestato servizio in Pubbliche Amministrazioni, Società pubbliche o aziende privatein 

posizioni funzionali per l’accesso alla Dirigenza per almeno 5 anni ed in particolare come risultante 

e meglio specificato nell’allegato curriculum; 

oppure 



 di aver maturato presso Pubbliche Amministrazioni, Società pubbliche o aziende private una 

particolare specializzazione professionale almeno quinquennale in funzioni coerenti con le 

competenze richieste dal ruolo e le attività da svolgere, come risultante e meglio specificato 

nell’allegato curriculum; 

 

 di voler ricevere tutte le comunicazioni relative alla presente Selezione al seguente recapito di Posta 
Elettronica Certificata: 

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..; 

 

 di autorizzare la Fondazione per lo Sport del Comune di Reggio Emilia all’utilizzo dei dati personali 
contenuti nella domanda per le finalità relative alla selezione, nel rispetto del D. Lgs. 196/2003 e Reg. 
UE 679/2016; 

 

 di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell’Avviso di selezione, ivi compresa la 
pubblicazione delle proprie generalità sul Sito Internet della Fondazione per lo Sport del Comune di 
Reggio Emilia. 

 
 
 
 
Data ..............................................          FIRMA 
 
 
 
 
        ...................................................................... 
 
 
 
 
 
 
Si allegano alla presente domanda(barrare il materiale allegato):  

 Fotocopia in carta semplice di documento di identità in corso di validità. 

 Curriculum sintetico redatto secondo il Modello di Curriculum appositamente predisposto, utile alla 
valutazione complessiva e alla comparazione dei curricula. 

 Certificati di titoli di servizio prestati (N. ………) 

 Curriculum vitae redatto su schema libero. 

 


