
SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO PRESSO LA FONDAZIONE PER LO 

SPORT DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA 

 

 

PUBBLICAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUSI ALLA SELEZIONE 

 

CONVOCAZIONE ALLA PROVA PRATICA D’ESAME PER I CANDIDATI AMMESSI 

 

CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO D’ESAME PER I CANDIDATI AMMESSI 

 

 

La presente informativa, così come previsto dall’Avviso di Selezione, ha valore di notifica a 

tutti gli effetti e nei confronti di tutti i candidati. Non si darà luogo ad altra forma di 

comunicazione e/o di convocazione.  

 

In relazione a quanto previsto dall’Avviso di Selezione di cui sopra, a seguito Determinazione del 

Direttore n. 2020/095 in data 01/12/2020, si pubblicano di seguito gli elenchi dei candidati ammessi 

e non ammessi alle prove scritte d’esame. 

Si precisa che è pervenuta n. 1 domanda di partecipazione che è stata dichiarata ammissibile, sulla 

base delle autodichiarazioni rese sulla domanda di partecipazione alla Selezione, come previsto 

dal suddetto Avviso. 

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI 

IOTTI DANIELA 

 

La candidata ammessa alla Selezione è convocata alla prova pratica per il giorno giovedì 7 

gennaio 2021 alle ore 10:00 presso la sede della Fondazione per lo sport in Via F.lli Manfredi n. 

12/D. 

 

---- Ns. Rif. Protoc. FONDAZIONESPORT/2020/02248/U 11/12/2020 ----



A beneficio della stessa si ricorda che la prova consisterà in una prova pratica in materia di 

contratti di appalto delle P.A. (D. Lgs. N. 50/2016 e s.m.i.) con particolare riferimento agli appalti di 

servizi sociali e di lavori. 

Il punteggio massimo riservato alla prova pratica è di 30 PUNTI. 

Per essere ammessi alla prova orale occorrerà riportare il punteggio di almeno 21/30 in 

tale prova pratica. 

In caso di assenza alla suddetta prova, la candidata verrà considerata rinunciataria e pertanto 

esclusa dalla Selezione. 

Durante l’esperimento della prova d’esame non sarà ammessa la consultazione di pubblicazioni, 

né di testi di legge (commentati e non commentati) di alcun genere. 

Preme inoltre comunicare che la prova pratica verrà espletata nel rispetto delle “Linee guida per 

la gestione da parte di tutte le pubbliche amministrazioni e le aziende ed enti del Servizio Sanitario 

Regionale della Regione Emilia-Romagna delle procedure concorsuali e selettive nella fase 2 

dell’emergenza COVID-19” come previste all’Allegato 3 dell’ordinanza della Regione Emilia-

Romagna del 06/06/2020, consultabile nella medesima Sezione ove è pubblicato il presente atto e di 

cui si invita a prenderne visione. 

In particolare la candidata dovrà: 

- al momento dell’identificazione, presentare autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

DPR N. 445/2000 in cui si dichiari, sotto la propria responsabilità, di non essere sottoposto alla 

misura della quarantena (in quanto contatto stretto di caso confermato o per recente rientro 

dall’estero), ovvero sottoposto a misura di isolamento domiciliare fiduciario in quanto risultato 

positivo alla ricerca del virus SARS-COV-2 ovvero di non presentare sintomatologia simil-

influenzale (come da fac-simile riportato in calce al suddetto Allegato 3 dell’ordinanza 

regionale); 

- indossare la mascherina a protezione delle vie respiratorie per tutta la durata della prova e 

procedere ad una frequente igiene delle mani con soluzioni idro-alcoliche (messe a disposizione 

dalla Commissione). 

 
L’esito della prova pratica verrà pubblicato sul sito internet della Fondazione 

(www.fondazionesport.it) nella stessa giornata del 7 gennaio 2021. 

Tale comunicazione avrà valore di notifica, senza bisogno di alcuna ulteriore modalità 

aggiuntiva. 

Si stabilisce inoltre che il colloquio motivazionale e attitudinale è convocato per le ore 16:00 

del giorno giovedì 7 gennaio 2021 presso la medesima sede della prova pratica nel caso del 

superamento di quest’ultima. Tale colloquio verterà sulle materie attinenti l’incarico da 

conferire e sarà diretto ad accertare il possesso delle capacità professionali acquisite e ad 

evidenziare l’attitudine a ricoprire il profilo richiesto anche mediante verifica della conoscenza 

di elementi generali di diritto amministrativo. 



Il colloquio si intende superato con il punteggio di almeno 21/30. 

 

In caso di assenza alla suddetta prova, la candidata verrà considerato rinunciataria e pertanto 

esclusa dalla Selezione. 

 

Per eventuali ulteriori informazioni contattare la Segretaria della Selezione, Sig.ra Monica 

Rasori, al numero 0522 – 456.473. 

 

Reggio Emilia, 11 dicembre 2020 

 

 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

       dott. Domenico Savino 

documento firmato digitalmente 


