
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

(ESTRATTO DAL VERBALE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER MESI 

SEI DI UNA UNITA’ CON QUALIFICA DI FUNZIONARIO CON INQUADRAMENTO D1  

 

…omissis… 

 

La Commissione, in virtù di quanto previsto dall’Avviso di Selezione, determina quanto segue: 

 

PROVE SCRITTE: 

Alle prove scritte è riservato un punteggio massimo di 30 punti, con punteggio massimo di 10 

punti cadauna. 

I candidati non potranno risultare insufficienti nelle prove scritte, al fine di poter proseguire per 

sostenere il previsto colloquio. 

 

La Commissione stabilisce, in proposito, che i criteri sulla base dei quali verranno valutate le prove 

scritte sono i seguenti: 

 

• pertinenza all'argomento da trattare; 

• struttura logica della trattazione; 

• correttezza ortografica e della sintassi; 

• linguaggio pertinente ed appropriato; 

• correttezza e consapevolezza delle citazioni. 

 

…omissis… 

 

  


